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Titulo Primeiro

CAPITULO PRIMEIRO

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2 - Denominacgao, sede, jurisdi¢cdo e insignias

A Associacao de Futebol de Viseu, fundada a 15 de outubro de 1926, sob a

designacado de Federacdo Desportiva de Viseu, tem a sua sede em Avenida José Relvas,

n.2 6, Fontelo, 3500-143 Viseu, e exerce a sua atividade e jurisdicdo na area do

Distrito de Viseu e rege-se pelo disposto na legislagcdo aplicavel e neste estatuto

devidamente aprovado em Assembleia-Geral.

1.
2.

(@) AVENIDA JOSE RELVAS NG | 35

A Associacgao de Futebol de Viseu pode ser identificada pela sigla A.F.V.

Sado insignias da Associa¢do de Futebol de Viseu a Bandeira e o Emblema ja
aprovados e em uso.

A AEV. é detentora do estatuto de Pessoa Coletiva de Utilidade Publica,
conferida nos termos dos Artigos 2.2 e 3.2 do decreto-lei n2. 460/77, por
despacho de 22/07/1980, publicado no Diario da Reptblica n2. 175, II série,
de 31/07/1980.

Artigo 2.2 - Fins

A Associac¢ao de Futebol de Viseu tem por fim a promogdo, regulamentacao

e direcdo da pratica do futebol, futsal, futebol de praia, walking football e o

football e-sport, no Distrito de Viseu e a representacdo dos seus associados e

do futebol regional ou distrital, sendo filiada na Federacdo Portuguesa de

Futebol.

Para a prossecucao dos seus fins, a A.EV. devera:

a) Promover, desenvolver, regulamentar e dirigir a pratica do futebol,
futsal, futebol de praia, walking football e o football e-sport em
qualquer uma das suas versoes, na area da sua jurisdicao;

b) Estabelecer e manter relagdes com os seus associados e com as
entidades congéneres, nacionais e estrangeiros;

) Assegurar a sua propria filiacdo na Federagdo Portuguesa de

Futebol, também identificada pela sigla EP.F;




d)

g)

h)

j)
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Representar o futebol, futsal, futebol de praia, walking football e o

football e-sport, distrital dentro e fora da area da sua jurisdicdo,
nomeadamente, junto da F.P.F e das entidades oficiais;

Colaborar, com as entidades competentes no estabelecimento e
manutencdo de uma estrutura de ligacdo, ao ambito regional, entre o
futebol, futsal, futebol de praia, walking football e o football e-sport
federado e escolar;

Fomentar, organizar e patrocinar campeonatos regionais ou distritais
e quaisquer provas consideradas convenientes a expansdo, ao
progresso e ao desenvolvimento do futebol, futsal, futebol de praia,
walking football e o football e-sport regional, mesmo constituidas por
equipas ndo pertencentes aos seus associados;

Observar os principios do respeito, lealdade, da integridade e do
desportivismo de acordo com as regras do fair-play;

Proibir qualquer tipo de discriminacdo em fung¢do da ascendéncia,
sexo, ra¢a, nacionalidade, etnia, lingua, territério de origem, religido,
convicgoes politicas ou ideolégicas, instrucao, situagcdes economicas,
condi¢do social ou orientagdo sexual;

Aplicar e fazer cumprir as Leis do Jogo emitidas pela IFAB, as Leis do
Futebol de Onze, Futebol de Sete, Futsal e Futebol de Praia, emitidas
pelo Comité Executivo da FIFA;

Promover ag¢des de saude que de qualquer modo favorecam o

desenvolvimento da atividade desportiva.

CAPITULO SEGUNDO

COMPOSICAO

Artigo 3.2 - Categoria de sdcio

1. A Associacao de Futebol de Viseu tem trés categorias de sdcios:

a)

(@) AVENIDA JOSE RELVAS NOG |

SOCIOS ORDINARIOS - as organizagdes representativas de agentes
desportivos, clubes ou sociedades desportivas com sede na drea da sua

jurisdicdao que ai se dediquem a pratica do futebol, futsal e futebol dg
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praia, que tenham obtido a respetiva filiacdo depois de cumpridas as
condi¢des regulamentares exigidas para o efeito e outras organiza¢des

de agentes desportivos, nomeadamente de arbitros, jogadores e

treinadores;

b) SOCIOS HONORARIOS - as pessoas singulares ou coletivas
merecedoras dessa distingdo, em virtude de relevantes servicos
prestados ao futebol, futsal e futebol de praia;

c) SOCIOS DE MERITO - os sécios ordinéarios, dirigentes, arbitros,
técnicos e desportistas sob a sua jurisdicdo que, pelo seu valor e ac¢oes,
se mostrem dignos dessa disting¢ao.

2. Os sécios de mérito e os socios honorarios serao proclamados em Assembleia-

Geral, por iniciativa desta ou sob proposta da Dire¢do, podendo sé-lo a titulo

postumo.
CAPITULO TERCEIRO
DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
Artigo 4.2 - Direitos dos sdcios ordinarios
1. Sao direitos dos socios ordinarios, em especial:

a) Possuir diploma de filiagao;

b) Participar nas provas da A.EV. e da FPF, de harmonia com os
respetivos regulamentos;

) Examinar, na sede da A.FV, as contas de geréncia, balancos e
respetivos documentos, nos quinze dias que antecederem a
Assembleia-Geral Ordindria;

d) Comparecer, participar e votar na Assembleia Geral, nos termos dos
Estatutos;

e) Propor, por escrito, a Assembleia-Geral as providéncias julgadas uteis

() AVENIDA JOSE RELVAS NG |

ao desenvolvimento e prestigio do futebol, futsal, futebol de praia,

walking football e o football e-sport, incluindo quaisquer alteracdes

estatutarias, nos termos aqui presentes;
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f) Participar nos atos eleitorais, designadamente propondo os titulares
dos 6rgdos sociais, votando a sua eleicdo e destituicao, nos termos dos
estatutos;

g) Receber, gratuitamente, os relatorios anuais e outras publicacoes da
Associagao;

h) Propor a Assembleia Geral a concessao de medalhas e louvores.

2. Os direitos conferidos pelas alineas c), d), e), e f) do n2.1 serdo exercidos

através de delegados credenciados perante a AFV, nos termos dos artigos 22.2.

3. O direito a que se refere a alinea e) do n®1, quando visem alteracées ao

presente estatuto ou regulamentos, deverao ser exercidos através de proposta

fundamentada da direcdo do sécio proponente, apresentada por escrito e

dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 5.2 - Deveres dos sdcios ordinarios

Constituem deveres dos sdcios ordinarios, em especial:

a)

b)

d)

(@) AVENIDA JOSE RELVAS NG | 35

Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos e os regulamentos proprios
e, na parte aplicavel, os da FP.F. e ainda as instru¢des emanadas das
entidades competentes e as determinac¢oes da A.F.V,;

Pagar, dentro dos devidos prazos, as taxas de filiacdo e outras taxas
regulamentares, multas que lhes forem aplicadas e ainda, nos termos
estabelecidos, as dividas contraidas com a A.E\V.;

Dirigir, através da A.FV, todas as exposi¢cdes, requerimentos e
reclamacdes destinadas a entidades hierarquicamente superiores,
ressalvada a hipétese de fundamentada urgéncia, em que serdo
obrigatoriamente remetidas a A.F.V. copias dos documentos enviados;
Promover, por todos os meios ao seu alcance, o desenvolvimento do
futebol e cooperar em todas as competigdes necessdrias ao interesse
desta modalidade desportiva;

Enviar a A.FV. exemplares devidamente atualizados dos seus estatutos

e regulamentos e, bem assim, dos seus relatérios e contas anuais;

Comunicar a A.EV. a constitui¢cdo dos seus 6rgaos sociais;
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g) Submeter a apreciacdo e aprovacdo da A.EV. a organizacao e respetivos
regulamentos de quaisquer encontros ou provas em que participem,
ou promovam, com agrupamentos nacionais ou estrangeiros;

h) Participar nas provas oficiais organizadas pela A.FV, em que se
inscrevam ou quando tal seja obrigatdrio;

i) Participar na Assembleia da A.EV,;

)] Disponibilizar os seus campos ou recintos desportivos, assim como
atletas ou agentes desportivos, sempre que requisitados ou
convocados pela A.EV.ou E P. E;

k) Quaisquer outros que lhe sejam impostos pelos estatutos e
regulamentos, ou por deliberacdo da Assembleia-Geral;

1) Observar 0s principios  da lealdade, da integridade do

desportivismo como expressdo do Fair Play.

Artigo 6.2 - Socios honorarios e de mérito
1. Os sécios honorarios e de mérito gozam das regalias especificadas na alinea
g) do artigo 4.2 e tém direito a diploma comprovativo das suas qualidades.
2. Os socios honordrios e de mérito podem assistir a todas as sessdes da
Assembleia-Geral e intervir, sem voto deliberativo, nos respetivos trabalhos.
3. Sendo pessoas coletivas, os socios honorarios deverdo indicar a
individualidade que, em seu nome, exercera os direitos consignados no nimero
anterior.
4, Os socios honordarios e de mérito podem exercer quaisquer outros direitos
que lhe sejam atribuidos pelos estatutos e regulamentos, ou por deliberagdo da

Assembleia-Geral.

Artigo 7.2 - Deveres gerais dos sdcios
Constituem deveres de todos os associados:
a) Prestigiar e dignificar a A.FV,;

b) Respeitar as decisdes dos diferentes 6rgaos da hierarquia

desportiva e a respetiva disciplina estatutaria e regulamentar;

() AVENIDA JOSE RELVAS NOG 135
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c) Manter impecavel conduta dentro das melhores normas da educagao

civica e da ética desportiva.

Titulo Segundo

REGIME DISCIPLINAR

Artigo 8.2 - Disposicoes gerais
1. O poder disciplinar exerce-se sobre os sécios ordinarios e agentes desportivos
que desenvolvam atividades compreendidas no objeto da A.E.V.
2. O exercicio da acdo penal do Estado ndo inibe a A.FV. de promover o
competente procedimento disciplinar, nem constitui causa de suspensao ou dilagdo
deste.
3. As infragdes desportivas e o respetivo regime disciplinar sdo objeto de

regulamento proprio.

Titulo Terceiro

ESTRUTURA ORGANICA
CAPITULO PRIMEIRO

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 9.2 - Orgios

A Associacdo de Futebol de Viseu realiza os seus fins, por intermédio dos seguintes

orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Presidente da Associa¢do de Futebol de Viseu;
c) Direcao;
d) Conselho Jurisdicional;

e) Conselho de Arbitragem;
f) Conselho de Disciplina;
g) Conselho Fiscal;

h) Conselho Técnico.

() AVENIDA JOSE RELVAS NoB
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Artigo 10.2 - Mandato

1. E de quatro anos, o periodo de duragdo do mandato dos titulares dos 6rgios
sociais, em regra, coincidente com o ciclo olimpico, abrindo-se o respetivo
processo eleitoral até ao final do 4.2 més seguinte ao encerramento dos Jogos
Olimpicos de Verao.

2. Nao é permitido a eleicdo de quaisquer membros por mais de quatro
mandatos consecutivos, para o mesmo 6rgao da A.F.V.

3. 0 exercicio de um cargo nos 6rgaos sociais é incompativel com a qualidade de
futebolista, técnico ao servico de associados ou arbitro em atividade, com
qualquer cargo na Federacdo Portuguesa de Futebol e nas Associagoes
congéneres e, bem assim, nos corpos gerentes de qualquer agremiagdo
desportiva integrada na organica do futebol federado.

4, Os titulares dos érgaos sociais, podem ser remunerados, receber ajudas de
custo e/ou senhas de presenca por proposta e aprovagao da diregao.

5. Os membros dos 6rgdos sociais exercerdo os respetivos cargos em nome
pessoal, e ndo em representacdo do Sécio Ordindrio proponente.

6. Nao sdao acumulaveis os diversos cargos dos 6rgdos sociais.

Artigo 11.2 - Requisitos dos eleitos
1. S6 podem ser eleitos para os 6érgios sociais as pessoas que reinam o0s

seguintes requisitos:

a) Terem nacionalidade Portuguesa e residéncia em territorio
nacional;
b) Serem maiores de dezoito anos;
) Nao terem perdido o mandato, no exercicio de fungdes anteriores;
d) Nao serem considerados inelegiveis ou inabilitados nos termos da
lei;
e) Nao ter sido punido por infragbes de natureza criminal,

contraordenacional ou disciplinar superior a cento e vinte dias de
suspensdo em matéria de violéncia, dopagem, corrupgao, racismo ou

xenofobia, ou por crime praticado no exercicio de cargos dirigentes em
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qualquer modalidade desportiva ou contra o patriménio de qualquer

associacao ou federacdo desportiva, mesmo que amnistiadas.

2. A reabilitagdo desportiva serd readquirida, decorridos cinco anos apos o

cumprimento da pena.

Artigo 12.2 - Eleicoes
1. Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos pela Assembleia-Geral, em lista
Unica, sem prévio debate, por sufragio direto e secreto, convocada especificamente
para o efeito, com o Unico ponto de ordem de trabalhos de elei¢des para corpos
sociais.
2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral verificar as condigdes de

elegibilidade dos candidatos.

Artigo 13.2 - Cessacao de fungodes
1. Os titulares dos 6rgaos sociais cessam as suas fun¢des antes do termo do mandato

nos seguintes casos:

a) Perda de mandato;

b) Rentncia;

c) Destituicao;

d) Morte ou invalidez permanente para o exercicio do cargo.

Artigo 14.2 - Deveres dos membros

Constituem deveres dos titulares dos 6rgaos da A.F.V.:

1. Exercer os seus cargos com assiduidade e zelo;

2. Cumprir os estatutos, os regulamentos, as decisdes e o Cédigo de Etica da
FIFA, da UEFA e da FPF;

3. Promover a ética desportiva, o respeito e o fair play no combate contra a
violéncia, a dopagem e a corrup¢do associadas ao fendmeno desportivo do
exercicio das suas funcdes;

4, Abster-se de usar para fins de interesse préprio ou de terceiros, informagoes
a que tenha acesso por motivo no exercicio das suas funcgoes;

Nao praticar atos que ponham causa o prestigio ou o bom nome da A.F.
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6. Exercer o seu mandato de acordo com os interesses da A.F.V. e dos seus
socios;
7. Nao aprovar medidas contrarias ao objeto social da A.F.V.

Artigo 15.2 - Faltas
Aquele que faltar, sem motivo justificado, a mais de cinco reunides consecutivas ou
dez alternadas, durante o mesmo exercicio econémico, perderd o seu mandato,
competindo ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral apreciar a justificacdo das
faltas, se o Presidente do d6rgdo respetivo as rejeitar e declarar a sua perda de

mandato, se for o caso disso.

Artigo 16.2 - Renincia dos membros
Os membros dos drgdos sociais, caso assim o entendam, podem renunciar ao
mandato, devendo para isso, submeter por escrito o seu pedido de renuncia ao
presidente da assembleia geral. Esse pedido é automaticamente efetivado no

momento da sua entrega.

Artigo 17.2 - Destituicao dos membros
1. A Assembleia-Geral pode destituir os titulares dos 6rgaos sociais da A.EV,
mediante proposta fundamentada e subscrita por sécios que representem, pelo
menos, trés quartos do total de votos dos sécios ordinarios.
2. O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral aprecia liminarmente a proposta,
no prazo de cinco dias uteis e, admitindo esta, ordena a audicdo do titular a destituir.
3. A proposta de destituicdo e a eventual resposta acompanham a convocatdria
da Assembleia-Geral.
4, Os visados podem intervir na Assembleia-Geral, durante o periodo de
discussdo da proposta de destituicao.
5. A destituicdo dos titulares dos érgaos sociais tem de ser aprovada, por maioria

qualificada de trés quartos do total dos votos dos sdcios ordinarios.
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Artigo 18.2 - Preenchimento de vagas

1. O preenchimento de vagas abertas em consequéncia de falta de tomada de
posse, falecimento, de perda de mandato, de renuncia ou de destituicao
compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

2. As nomeacgdes feitas pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral devem ser
ratificadas na primeira reunido subsequente deste 6rgao.

3. A renuncia, destituicdo ou perda de mandato da maioria dos titulares de
qualquer um dos 6rgdos sociais ou do respetivo presidente determina a
extingdo do mandato dos restantes elementos desse 6rgdo, sendo da exclusiva
competéncia da  Assembleia-Geral, que deve ser convocada

extraordinariamente para o efeito, a sua substituicao.

Artigo 19.2 - Reuniao dos orgaos
1. As reunides estatutarias dos drgaos sociais, por proposta da direcao, podem
realizar-se fora da sua sede, mas sempre dentro do limite geografico da sua
jurisdigao.
2. Sem prejuizo do disposto nos estatutos, os oOrgaos sociais rednem-se
extraordinariamente mediante solicitacdo de um terco dos membros respetivos, ou
por convocatoria direta do Presidente do 6rgao.
3. Cada o¢rgao social da A.EV. é responsavel pela edificagdo do seu proprio
regulamento e regimento, que tera de ser aprovado por maioria em reunido do 6rgao
e posteriormente enviado para ratificagdao da diregao.
4, Excecionalmente, qualquer 6rgao da AFV, pode reunir por videoconferéncia
ou outros meios tecnolégicos, desde que tal ndo comprometa a validade das decisdes

colegiais.

Artigo 20.2 - Deliberacgao dos 6rgios
1. As deliberagdes dos 6rgdos sociais da A.F.V. sdo tomadas por maioria simples,
sem prejuizo do disposto nos estatutos.

2. O Presidente ou o seu substituto tém voto de qualidade, em caso de empate.

() AVENIDA JOSE RELVAS NOG I
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CAPITULO SEGUNDO
SECCAO 1
ASSEMBLEIA-GERAL
Artigo 21.2 - Composicao e participagao
1. Compode a Assembleia-Geral os s6cios ordindrios que se encontrem no gozo
dos seus direitos.
2. Podem participar ainda na Assembleia-Geral, mas sem direito a voto:
a) Os titulares dos demais 6rgaos sociais;
b) Os sécios honorarios e de mérito.
Artigo 22.2 - Representacao
1. Cada sécio ordindrio serd representado na Assembleia-Geral por um

delegado, devidamente acreditado, a quem é conferido o direito de participacdo e

voto.

Artigo 23.2 - Requisitos para a representacao
1. Os delegados dos sécios ordinarios serdo por eles escolhidos de entre os
membros dos seus corpos gerentes.
2. Nenhum delegado podera representar mais de um sdcio ordinario.

2.1. No caso especifico das Sociedades Andnimas Desportivas, estas terdo
direito a fazer-se representar na Assembleia-Geral obedecendo aos
critérios estipulados no ndmero anterior, ndo podendo os delegados
escolhidos, serem os mesmos a representar outro Sécio Ordinario da
A.FV, nomeadamente do clube donde derivou a respetiva SAD.

3. O delegado dos Sécios Ordinarios apresentara, antes do inicio de cada reunido
da Assembleia-Geral, a respetiva credencial, assinada, pelo menos, por dois

membros efetivos da sua dire¢do ou, no caso das SAD, por quem as legalmente

possa obrigar.
4, Apenas os delegados presentes e credenciados tém direito a voto, ndo sendo
admitidos votos por procuragao, correspondéncia ou quaisquer outros meios

de comunicacgdo a distancia.

(@) AVENIDA JOSE RELVAS NoG 135
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SECCAO II

MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL

Artigo 24.2 - Constituicao
A Mesa da Assembleia-Geral sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente

e dois Secretarios.

Artigo 25.2 - Competéncias do Presidente

1. Ao Presidente da Mesa ou, na sua falta e/ou impedimento, ao Vice-Presidente,
compete a convocacao, orientacdo, direcdo e disciplina dos trabalhos da Assembleia
e, bem assim, quaisquer outras atribui¢cdes e poderes consignados neste estatuto.

2. Se as reunides da Assembleia-Geral faltar alguns dos membros da Mesa sera
substituido por escolha do respetivo Presidente entre os delegados dos sdcios
ordindrios presentes.

3. Das decisdes do Presidente e da Mesa da Assembleia-Geral cabe sempre
recurso para a Assembleia-Geral, sem prejuizo do estabelecido, nesta matéria, nos

estatutos.

Artigo 26.2 - Condicoes de elegibilidade e investidura
1. Pertence a Mesa da Assembleia-Geral, em exercicio, a verificacdo das
condigOes de elegibilidade e de investidura dos elementos escolhidos ou eleitos para
os Orgdos sociais.
2. A posse dos drgdos sociais sera conferida pelo Presidente da Mesa da

Assembleia-Geral, dentro dos trinta dias subsequentes a sua eleigao.

SECCAO III

FUNCIONAMENTO

Artigo 27.2 - Convocatoria
1. A Assembleia-Geral é convocada por solicitacdo dos 6rgios da A.EV.
competentes ou a requerimento de um grupo de sdcios ordinarios representando

pelo menos metade do total dos votos existentes.
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2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, convoca a Assembleia-Geral, no
prazo de cinco dias uteis, apds a rece¢do da solicitacdo ou do requerimento, através

de via postal e/ou através de publicacdo no site da A.EV. (https://afviseu.fpf.pt/)

com, pelo menos, dez dias de antecedéncia da data da sua realizacao.
3. Do aviso convocatdrio consta obrigatoriamente a natureza da Assembleia-
Geral, o dia, a hora e local da reunido e a respetiva ordem de trabalho.
4. Acompanham o aviso convocatdrio todas as propostas e documentos, a
publicar no referido site oficial, que habilitem a Assembleia-Geral a discutir as

matérias incluidas na ordem de trabalhos.

Artigo 28.2 - Requisitos de funcionamento
1. A Assembleia-Geral funcionard, validamente, em primeira convocatdria, logo
que esteja presente o nimero de socios ordindrios que corresponda a maioria de
votos ou trinta minutos depois, com qualquer niimero de sdcios.
2. Todas as deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos socios
ordindrios presentes, desde que nao se trate da dissolu¢do da A.F.V,, que necessita de

ser aprovada por trés quartos do total dos votos atribuidos aos sécios ordinarios.

Artigo 29.2 - Votos
1. O numero total de votos dos sdcios ordinarios na Assembleia-Geral sera obtido
pela seguinte forma:
a) Um voto por filiacdo, com excecdo das organizacoes de agentes desportivos,
nomeadamente de arbitros, jogadores e treinadores;
b) Um voto por cada equipa inscrita, nas varias modalidades de Futebol, Futsal
e Futebol de Praia, nas vertentes femininas e masculinas, que disputem os
respetivos campeonatos, exceto as equipas “B”, traquinas e petizes.

c) As organizacdoes de agentes desportivos, nomeadamente de arbitros,

jogadores e treinadores, tém direito a 5 votos cada.

() AVENIDA JOSE RELVAS NOG 135
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Artigo 30.2 - Apuramento dos votos
1. O ndmero de votos dos Clubes serda apurado no inicio de cada época

desportiva com base na Filiacao e Inscrigdo, exceto as equipas que venham a desistir.

Artigo 31.2 - Atas
1. De tudo o que ocorrer nas reunides da Assembleia-Geral lavrar-se-a ata em
livro préprio, numerado e rubricado em todas as folhas pelo Presidente da
Mesa, que assinara os termos de abertura e encerramento.
2. A ata de cada reunido sera submetida 4 aprovacdo da Assembleia na reunido
seguinte. No caso, porém, em que a Assembleia o delibere, sera a ata aprovada
em minuta, no final da reuniao.

3. As atas serdo assinadas pela Mesa, ap6s a reunido de aprovacao.

Artigo 32.2 - Votacao
1. As votagdes realizam-se por escrutinio secreto, quando os Estatutos o
determinem, sempre que a matéria votada respeite diretamente aos érgaos sociais
da A.EV. e respetivos titulares, ou quando a Assembleia o delibere por maioria dos
votos presentes.
2. A presenga nas reunioes da Assembleia-Geral é reservada aos socios
ordindrios e participantes estatutarios previstos no artigo vigésimo primeiro, salvo

deliberacdo em contrario.

SECCAO IV

COMPETENCIAS

Artigo 33.2 - Deliberacoes
1. A Assembleia-Geral delibera sobre todos os assuntos submetidos 4 sua
apreciagdo, que ndo sejam da competéncia exclusiva de outros érgaos sociais da A.F.V.
competindo-lhe, especialmente:

a) Eleicdo e destituicao dos titulares dos 6rgdos sociais da A.EV,;
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b) A autorizagdo para a A.FV. demandar judicialmente os titulares dos
respetivos 6rgdos sociais, por factos praticados no exercicio do
cargo;

c) A aprovagdo do org¢amento, do relatério, do balango, dos
documentos de prestagdio de contas, dos orcamentos
suplementares e de todas as deliberacdes que impliquem custos
considerados relevantes sem cabimento orcamental;

d) A aprovacao dos estatutos, bem como as respetivas alteracgées;

e) A exclusdo de sécios ordindrios, bem como a atribuicdo das
qualidades de sécios honorarios ou de mérito;

f) A concessdo de medalhas e louvores a pessoas singulares ou
coletivas que tenham prestado relevantes servicos a A.EV. ou ao
futebol nacional ou distrital;

g) A autorizacdo da aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens iméveis;

h) Anuéncia de obtencao de empréstimos financeiros.;

i) Todas as demais competéncias previstas nos estatutos

2. Salvo situag¢des de urgéncia, reconhecida pelo Presidente da Assembleia Geral,

as propostas de alteracdes de normas estatutdrias que acompanham a convocatoria

da Assembleia-Geral, sdo instruidas com os pareceres dos Conselhos Jurisdicional,

Técnico, Fiscal e, se for caso disso, o de Arbitragem, caso existam altera¢des nas areas

que sejam da sua competéncia.

Artigo 34.2 - Conflitos de Interesses

1. Nenhum socio ordindrio pode votar nas matérias em que haja conflitos de

interesses entre a A.EV e ele proprio.

2. As deliberacdes tomadas com infracdo do disposto no niimero anterior sao

anulaveis se o voto do soécio impedido for essencial para a existéncia da

maioria necessaria.
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Artigo 35.2 - Deliberagoes contrarias a lei ou aos estatutos
1. As deliberacoes da Assembleia geral contrarias a Lei ou aos Estatutos da A.EV.

sdo passiveis de anulagao.

Artigo 36.2 - Anulabilidade
1. Sem prejuizo dos poderes conferidos por Lei as entidades abrangidas, a
anulabilidade prevista nos artigos anteriores pode ser arguida dentro do prazo
de seis meses, perante os tribunais, pela Direcao, pelo Conselho Fiscal ou por

qualquer Sécio Ordinario.

CAPITULO TERCEIRO

PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE FUTEBOL DE VISEU

Artigo 37.2 - Representacao e competéncias
1. O Presidente representa a Associacdo de Futebol de Viseu e assegura o seu

regular funcionamento, competindo-lhe em especial:

a) Representar a A.EV, perante todas entidades publicas e privadas;

b) Representar a A.EV. em juizo;

c) Gerir o pessoal ao servico da A.FV,;

d) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servigos, bem como a

escrituracdo dos livros, nos termos da lei;

e) Propor a direcdo a celebragdo de contratos de trabalho;
f) Presidir as reunides da Direcdo da A.FV,;
g) Exercer as demais competéncias previstas nos estatutos e
regulamentos;
2. O Presidente sera substituido nas suas faltas ou impedimentos por um dos

Vice-Presidentes pela forma que o Presidente estabelecer.
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CAPITULO QUARTO
DIRECAO
Artigo 38.2 - Composicao
1. A Direc¢do da Associacdo de Futebol de Viseu é constituida por:
a) Presidente da Associacdo de Futebol de Viseu;
b) Quatro Vice-Presidentes, sendo um deles o Vice-Presidente

substituto em caso de auséncia, impedimento ou vacatura do lugar
de Presidente da Associa¢do de Futebol de Viseu;
) Seis Vogais
d) Havera, simultaneamente, até dois suplentes que se tornardo
efetivos a medida que se derem vagas e pela ordem que tiverem
sido eleitos.
2. As comissodes eventuais, consultivas e/ou técnicas previstas no artigo 40.2
alinea h), funcionam na dependéncia do Presidente ou do elemento da

Direcdo que por ele seja designado.

Artigo 39.2 - Reunioes
1. A Direcdo tera uma reunido ordinaria quinzenal e as reunides extraordinarias
que forem convocadas pelo Presidente, por sua iniciativa ou por solicitacdo da
maioria dos seus membros.
2. A Direcgdo deliberara com a presen¢a minima de cinco dos seus membros, um
dos quais devera ser o Presidente, ou qualquer dos Vice-Presidentes.
3. As deliberagdes da Direcdo serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos

membros presentes, tendo o Presidente ou quem o substitua voto de

qualidade.
4, As deliberagdes da Direcdo serdo registadas em ata.
5. A ata de cada reunido serd submetida 4 aprovagdo da Dire¢do na reunido

seguinte, podendo, se assim o deliberar, ser logo aprovada em minuta e

langada depois no respetivo livro.
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6. A ata serd assinada pelos membros da Direcdo, apds a aprovagdo, sem prejuizo

para as mengdes de discorddncia ou de retificacio quanto ao respetivo

conteudo.

Artigo 40.2 - Competéncias

1. A Diregdo é o 6rgdo executivo da Associacao de Futebol de Viseu e coadjuva o

presidente da A.EV. que a ela preside.

2. Sem prejuizo das demais competéncias previstas nos Estatutos e

regulamentos, compete, especialmente, a Direcdo:

a)

b)

g)

h)

j)
k)

(@) AVENIDA JOSE RELVAS NG | 35

Cumprir e fazer cumprir os seus estatutos e regulamentos e, bem
assim, as decisoes da Federacdo Portuguesa de Futebol, na parte
aplicavel;

Executar as deliberagdes dos restantes 6rgaos da Associagao;
Elaborar o plano anual de atividades, e submeter a parecer do
conselho fiscal o orcamento, o balango e o relatério e os demais
documentos de prestacao de contas;

Propor a Assembleia-Geral a atribuicao das qualidades de sécio de
mérito e honorarios, bem como a concessido de medalhas e louvores;
Elaborar propostas de alteracdo dos estatutos e regulamentos;
Inscrever provisoriamente novos sécios ordinarios e propor a
Assembleia-Geral a sua filiagdo definitiva;

Fixar a quota anual de filiagdo e demais encargos inerentes as
organizagoes de provas dos filiados;

Constituir comissdes eventuais, de natureza consultiva e/ou técnica,
que repute necessarias ao desenvolvimento e melhoria das atividades
que competem a A.EV,;

Receber os contratos de trabalho e compromissos desportivos dos
praticantes desportivos e envia-los para a FPFE, a fim de serem
registados;

Ordenar a efetivacdo de inquéritos, sindicancias e auditorias;

Receber queixas e solicitar ao Conselho de

Disciplina o procedimento disciplinar adequado;
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1) Celebrar contratos de qualquer natureza nos termos da lei, dos
estatutos e dos regulamentos;

m) Aprovar o estatuto profissional ou semiprofissional de elementos
integrantes das comissdes eventuais técnicas, bem como as respetivas
retribuicdes, sempre que estas tenham cabimento orcamental;

n) Preencher qualquer lacuna dos regulamentos, mediante parecer
favoravel do Conselho de Jurisdicional

0) Celebrar contratos de trabalho ou contratos de prestagao de servigos
com pessoas ou entidades cuja colaborac¢do repute necessarias.

p) Exercer o poder disciplinar, instaurando ou mandando instaurar
processos disciplinares aos trabalhadores da A.FV, podendo neste

Ambito nomear instrutor ou instrutores.

q) Requerer a convocacao extraordinaria da Assembleia-Geral da
AFV;
r) Determinar vistorias as instalagdes desportivas dos seus filiados, com

vista a sua aprovagdo para competi¢oes oficiais;

s) Organizar o calendario das competi¢des distritais;

t) Promover, organizar e patrocinar, por si s6 ou em colaboracdo com
outras entidades publicas ou privadas, provas ou encontros dos
escal6es de formacdo, com vista ao fomento do futebol;

u) Em matéria da sua competéncia, fazer cumprir o estatuto da
arbitragem e os respetivos regulamentos;

V) Ratificar todos os regulamentos da Associacdo de Futebol de Viseu e
publicita-los;

3. A Associacdo de Futebol de Viseu é representada nos atos e contratos que
envolvam responsabilidades ou encargos financeiros com a assinatura conjunta do
Presidente da A.FV. e do Vice-Presidente da area Financeira ou em caso de
impedimento de algum deles com a de um destes e a de qualquer outro Vice-
Presidente.

4, A Direcdo tem o poder de nomear e/ou exonerar, qualquer cargo de chefia

e/ou chefia intermédia do seu organigrama de funcionamento, sob a forma de
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comissao de servico interna e/ou externa, com as fun¢des que decidir atribuir-lhes,
sempre que considere convenientes para a boa gestdo e/ou boa execucdao das
atividades da A.EV. devendo, para tanto, ser especificada a sua duracdo e

contrapartidas financeiras.

Artigo 41.2 - Competéncias dos Elementos da Direcao
1. As competéncias dos elementos da direcdo serao aprovadas e/ou alteradas,

em reunido de diregdo, sob proposta do seu presidente.

Artigo 42.2 - Comissoes eventuais e/ou técnicas
1. As comissOes eventuais consultivas e/ou técnicas tém por func¢do coadjuvar
os 6rgaos sociais da A.EV. no exercicio das suas competéncias.
2. Os membros das comissdes eventuais e/ou técnicas tém estatuto profissional,
semiprofissional ou voluntario.
3. O periodo de duragdo de fun¢des dos elementos integrantes das comissdes
eventuais consultivas e/ou técnicas coincide com o periodo de duragcdo do mandato

dos titulares dos 6rgaos da A.E.V.

CAPITULO QUINTO

CONSELHO JURISDICIONAL

Artigo 43.2 - Composicao

1. O Conselho de Jurisdicional é constituido por um Presidente e dois Vogais.
2. 0Os membros do Conselho Jurisdicional deverao ser licenciados em direito.
3. Haver4, simultaneamente, um suplente que se tornara efetivo a medida que

se der uma vaga.

Artigo 44.2 - Funcionamento

1. O Conselho Jurisdicional reunir-se-a sempre que o respetivo Presidente
proceda a convocagdo por sua iniciativa, ou a pedido da maioria dos seus elementos
ou a solicitagdo da Dire¢do ou da Assembleia-Geral da A.EV.

2. As decisdes do Conselho Jurisdicional sao fundamentadas de facto e de direito.
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Artigo 45.2 - Competéncias

1. Compete ao Conselho Jurisdicional:

a)

b)

g)

h)

Apreciar e julgar os recursos interpostos das deliberag¢des da Diregao,
do Conselho de Disciplina e no Conselho de Arbitragem, que ndo
envolvam questdes de mero expediente interno desses 6rgaos;
Apreciar e decidir os recursos interpostos das deliberagdes do
Conselho Técnico, sobre protestos de jogos, podendo convocar, para
seu esclarecimento, mas sem direito a voto, individualidades de
reconhecida competéncia, no dominio da matéria controvertida;
Apreciar e decidir os protestos de jogos apresentados com base em
errada qualificacdo de jogadores;

Emitir pareceres sobre a interpretacdo as normas estatutarias sempre
que tal seja solicitado pela direcao da A.E.V;;

Emitir pareceres sobre projetos de novos regulamentos e estatutos
sempre que, para o efeito, seja solicitado pelo érgao respetivo;

Emitir parecer sobre qualquer questao suscitada expressamente pela
Direcao;

Constituir comissdes de apoio, designadamente com a nomeacao de
instrutores ou consultores, sempre que se afigurar necessdrio e
devidamente justificado.

Os elementos das comissées de apoio eventualmente constituidas
devem ser todos licenciados em direito e ficam vinculados aos mesmos
deveres dos membros dos 6rgaos jurisdicionais.

Elaborar anualmente um relatério da sua atividade, publicando no

relatério da Associacdo os acérdaos que fixem jurisprudéncia;

Artigo 46.2 - Deliberacgoes

1. As deliberacdes serdo tomadas com a presenca de todos os membros do

Conselho Jurisdicional, por maioria com voto de desempate do Relator do processo.

2. As deliberagdes do Conselho Jurisdicional em recursos ou protestos deverao

ser sempre fundamentadas, sendo licito ao membro vencido expressar sucintamente

as razoes da sua discordancia.
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3. As deliberagdes do Conselho Jurisdicional, que nao fiquem constando de
processo préprio, serdo registadas em ata.
4, No exercicio do seu poder decisorio os titulares dos 6rgdos jurisdicionais sdo

inteiramente independentes, ndo recebendo ordens ou instrugcdes de quaisquer
outros o6rgaos da AFV, sem prejuizo do seu dever de estrita obediéncia a lei, aos
presentes Estatutos e Regulamentos.

5. As decisdes dos 6rgaos jurisdicionais sdo fundamentadas de facto e de direito.

CAPITULO SEXTO

CONSELHO DISCIPLINA

Artigo 47.2 - Composicao e funcionamento
1. 0 Conselho de Disciplina é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente
e trés Vogais.
2. O Presidente, o Vice-Presidente e dois Vogais deverdo ser obrigatoriamente
licenciados em Direito.
3. Haverd, simultaneamente, dois suplentes que se tornarao efetivos a medida
que se derem vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.
4, O Conselho de Disciplina terd uma reunido ordindria semanalmente e as
reunides extraordinarias sempre que forem convocadas pelo seu presidente.
5. 0 Conselho de Disciplina rege-se pelas normas estatutdrias de funcionamento

do Conselho Jurisdicional, com as necessarias adaptagoes.

Artigo 48.2 - Competéncias
1. Compete ao Conselho de Disciplina:
a) Apreciar e punir, de acordo com os regulamentos aplicaveis, todas as
infrac6es imputadas a pessoas sujeitas ao poder disciplinar da

A.EFV,;

b) Ordenar a realizacdo de diligéncias probatdrias complementares,
sempre que o considerar conveniente;
) Exercer as demais funcdes que lhe sejam atribuidas pelos

Estatutos e regulamentos;
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CAPITULO SETIMO
CONSELHO ARBITRAGEM
Artigo 49.2 - Composicao
1. O Conselho de Arbitragem é composto por um Presidente, dois Vice-
Presidentes e seis vogais.
2. O Conselho de Arbitragem da A.E.V. é integrado por pessoas com qualificacdes

na area do futebol e da arbitragem, preferencialmente arbitros licenciados,
sendo estes, obrigatoriamente, num minimo de trés efetivos.
3. Haverd, simultaneamente, trés suplentes que se tornardo efetivos a medida

que se derem vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.

Artigo 50.2 - Competéncia
1. Compete ao Conselho de Arbitragem gerir a atividade da mesma para os jogos
que decorram no ambito das provas organizadas pela A.EV. e pelos associados

e, em especial:

a) Regulamentar e fiscalizar, na drea de sua jurisdi¢cdo, o recrutamento,
promocao, preparagao técnica e atuacdo dos arbitros;

b) Apreciar e decidir sobre os pedidos de admissdo, transferéncia,
licenciamento, licenc¢a, demissao, readmissao de arbitros, instrutores e
de observadores;

c) Fixar os efetivos de cada uma das categorias de arbitros distritais e
proceder a sua revisao sempre que tal se justifique;

d) Elaborar anualmente a lista de arbitros de cada uma das categorias
distritais, de que dara conhecimento até 30 de junho, a Dire¢do da
A.EV, para publicacdo, comunicando-lhe as altera¢des que vierem a
verificar-se;

e) Fornecer anualmente ao 6rgao nacional da arbitragem a indicacdo dos
arbitros a submeter a provas para os campeonatos nacionais;

f) Aprovar o plano de designac¢do dos arbitros para os jogos das provas

distritais e designar os arbitros para os jogos organizados pelos sdcios

ordinarios da A.F.V;
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Organizar e manter atualizadas as fichas de cadastro dos arbitros,

instrutores e observadores, das quais devem constar, na parte
aplicavel, tempo e qualidade de servico, observagdes sobre atuagdo em
campo, prémios, louvores e castigos;

Designar observadores para os jogos da sua jurisdicao;

Divulgar junto dos arbitros, instrutores e observadores as Leis do Jogo
e pareceres dos Conselhos Técnicos da FPF e da A.EV. e promover a
sua aplicacao;

Dar parecer sobre todos os assuntos relativos a arbitragem, sempre
que lhe seja solicitado pelos restantes 6érgaos sociais;

Propor a nomeagdo de comissdes consultivas que julgue necessdrias
ao bom desempenho das suas fungdes;

Recorrer para o Conselho Jurisdicional das decisdes da Direcdo e do
Conselho de Disciplina, em matéria da competéncia daquele 6rgao;
Fornecer, anualmente, a Direcdo da A.EV,, até 30 de abril os elementos
necessarios para a elaboragdo do orcamento associativo;

Elaborar as tabelas de prémios, subsidios de deslocacao e subvencdes
a abonar aos arbitros que atuem em provas da A.EV,, bem como aos
observadores e submeté-las a aprovacao da Dire¢do, com observancia
do seu or¢amento;

Fornecer a Direcdo da Associacdo os elementos especificos da
arbitragem, necessdrios para a elabora¢do anual do relatério e contas
da A.FV;

Instaurar processos de inquérito aos 4arbitros, instrutores e
observadores, sempre que necessario, ordenando a sua suspensao
preventiva, quando o julgue aconselhavel e propondo as respetivas

penas ao respetivo 6rgao disciplinar.

Artigo 51.2 - Recurso das deliberagoes

1. Das deliberagcdes do Conselho de Arbitragem ha sempre recurso para o

Conselho Jurisdicional, salvo das que apliquem penas de adverténcia e repreensao,

as quais ndo admitem recurso.
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2. Os recursos das decisOes sobre a matéria a que se referem as alineas b), f) e

h) do artigo anterior terdo efeitos meramente devolutivos.

Artigo 52.2 - Funcionamento
O Conselho de Arbitragem terd uma reunido ordindria semanalmente e as reunides
extraordindrias que o Presidente convocar, por iniciativa prépria ou a solicitagao de,

pelo menos, quatro dos seus membros.

Artigo 53.2 - Requisitos das deliberacoes
O Conselho de Arbitragem delibera com a presenc¢a da maioria dos seus membros e
as suas deliberacées sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos membros

presentes, prevalecendo, em caso de empate, o voto do presidente em exercicio.

Artigo 54.2 - Atas
As deliberac¢des do Conselho de Arbitragem que ndo fiquem constando de processo

préprio serdo registadas em ata.

CAPITULO OITAVO

CONSELHO FISCAL

Artigo 55.2 - Composicao
1. 0 Conselho Fiscal é composto por um Presidente e dois Vogais.
2. Os membros do Conselho Fiscal deverao ser pessoas de reconhecido mérito
profissional nas areas de economia, revisao de contas, contabilidade ou gestao
e, de preferéncia, serem titulares de licenciatura nas areas referidas.
3. Haverd, simultaneamente, um suplente que se tornara efetivo a medida que se

der uma vaga.
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Artigo 56.2 - Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar, pelo menos trimestralmente, as contas da A.F.V. e zelar pelo
cumprimento do orgamento;
b) Elaborar anualmente pareceres sobre os orcamentos e sobre as contas

da A.FV,, para elucidacdo da Assembleia-Geral;

c) Emitir parecer sobre os projetos de novos regulamentos ou
propostas de alteracdo dos regulamentos ou dos Estatutos em vigor, na
parte respeitante a vida financeira da A.EV;;

d) Emitir parecer sobre todos os assuntos de caracter financeiro que lhe
sejam submetidos pela Direcao;

e) Realizar ou propor auditorias internas ou externas quando tal se
justificar;
f) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos pelos
Estatutos e pelos regulamentos;

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo registadas em ata.

Artigo 57.2 - Funcionamento
1. O Conselho Fiscal terda reunides ordinarias trimestrais e reunides
extraordindrias convocadas pelo Presidente.
2. 0 Conselho Fiscal delibera por maioria, com voto de desempate do Presidente

em exercicio.

CAPITULO NONO

CONSELHO TECNICO

Artigo 58.2 - Composicao

1. 0 Conselho Técnico é composto por um Presidente, um Vice-Presidente e trés
Vogais.
2. O Conselho Técnico deve ser formado por pessoas de reconhecida

competéncia, em matérias de Lei do Futebol e de questdes técnicas.
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3. Haverd, simultaneamente, dois suplentes que se tornarao efetivos a medida

que se derem vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.

Artigo 59.2 - Competéncias
1. Compete ao Conselho Técnico:

a) Interpretar as Leis do futebol em todos os casos que lhe sejam presentes
pelos restantes 6rgaos da A.EV,;

b) Apreciar e resolver, em primeira instancia, os protestos dos jogos, baseados
na aplica¢do das Leis do Futebol, em qualquer uma das suas versoes;

c) Dar parecer sobre projetos de regulamentacdo das provas ou suas
alteracgdes e sobre questdes técnicas ou outros assuntos apresentados pela
Direcao;

d) Proceder a vistoria a instalagdes desportivas dos clubes filiados,
apresentando a Direc¢do o respetivo relatério;

e) Elaborar anualmente um relatério da sua atividade, publicando no relatério
da Associacdo os pareceres e decisées que fixarem doutrina;

f) Praticar os demais atos que no Estatuto ou nos regulamentos sejam

incluidos na sua competéncia.

Artigo 60.2 - Reunioes

O Conselho Técnico reunird sempre que o Presidente o convocar.

Artigo 61.2 - Funcionamento
1. O Conselho Técnico delibera com a presenca de, pelo menos, trés membros e
as deliberacdes serdo tomadas por maioria, com voto de desempate do Presidente
em exercicio.
2. Faltando ou estando impedido o Presidente, o Vice-Presidente presidira as

reunioes.
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Artigo 62.2 - Especialidade de deliberacoes e atas
1. As deliberagdes do Conselho Técnico, em que se apreciem e resolvam os
protestos de jogos, deverao ser sempre fundamentadas, sendo licito ao membro
vencido expressar sucintamente as razdes da sua discordancia.
2. As deliberagdes do Conselho Técnico, que nao fiquem constando de processo

préprio, serdo registadas em ata.

Titulo Quarto

REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

Artigo 63.2 - Duracao
0 exercicio da A.F.V. tem inicio no dia 01 de julho e termina no dia 30 de junho do ano

seguinte.

Artigo 64.2 - Orcamento e Plano de Atividades

1. A Direcdo elabora anualmente o orcamento geral da A.F.V.,, submetendo-a a
aprovacdo da Assembleia-Geral, até 30 de junho de cada ano.

2. O orcamento respeita o principio do equilibrio orcamental, devendo ser
previstas receitas suficientes para a cobertura das despesas.

3. As receitas e despesas devem ser classificadas de forma a tornar exequivel
controlo de gestdo.

4. Os desvios or¢amentais sdo retificados por orgcamento suplementar,

devidamente aprovado em Assembleia-Geral.

Artigo 65.2 - Contabilidade
1. 0 sistema contabilistico da A.F.V. obedece aos preceitos legais e principios de
contabilidade geralmente aceites, sustentada no Plano Oficial de Contas para as
Federacgdes Desportivas, Associacdes e Agrupamento de Clubes.
2. A Direcdo da A.EV. comprova perante a Assembleia-Geral, mediante relatério

e pecas contabilisticas relevantes e fidveis, a situagcdo econémica e financeira da A.F.V.

@ AVENIDA JOSE RELVAS NO6 | &



Associagdo Futebol Viseu -

ESTA TU TOS

péagina 35 | 38
Artigo 66.2 - Proveitos
Constituem proveitos da A.EV.:
1. Os ganhos da atividade desportiva;
2. Os ganhos originados nas fung¢des disciplinares, administrativa, financeira e
comercial;
3. As quotas dos s6cios ordinarios;
4, Os subsidios e subvencoes recebidos;
5. Outros.

Artigo 67.2 - Custos
Constituem custos da A.FV.:
Os encargos com o pessoal e colaboradores;
Os encargos financeiros;
Os encargos correntes;
Os encargos com a atividades desportiva e comercial;

Os subsidios e subvengdes atribuidas;

S 9k W N e

Outros.

Titulo Quinto

RENUNCIA DE JURISDICAO

Artigo 68.2 - Descricao
E vedado aos sécios ordinrios da A.EV. e demais agentes desportivos submeter a
apreciacdo dos tribunais comuns as decisdes e deliberagdes dos drgdos sociais e
restantes comissdes organizadas no ambito da A.EV. sobre questdes estritamente de
caracter desportiva, ou que tenham por fundamento a violagdo de normas de

natureza técnica ou de disciplina desportiva.
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Titulo Sexto

PROCESSO ELEITORAL E DISPOSICOES TRANSITORIAS
CAPITULO PRIMEIRO

PROCESSO ELEITORAL

Artigo 69.2 - Formalidades

1. Compete ao Presidente da Assembleia-Geral designar a data de realizacao do
ato eleitoral, dirigir o respetivo processo e decidir a elegibilidade dos
candidatos.

2. Os boletins de voto, de que constarao os nomes dos candidatos, serdo de papel
rigorosamente igual, fornecidos pela A.FV, sem qualquer marca ou sinal
exterior.

3. S6 poderao ser submetidas a sufragio as listas apresentadas pelo minimo de

20% dos socios ordinarios, até 20 dias uteis antes do ato eleitoral.

4, Cada sécio s6 pode subscrever a propositura de uma lista candidata.
5. Os candidatos propostos ndo podem integrar mais do que uma lista.
6. As listas a submeter a sufrdgio sdo acompanhadas da declaragdo de cada

candidato, manifestando a aceitagdo da candidatura e o compromisso de
honra de que preenche as respetivas condi¢des de elegibilidade.

7. Os servicos da A.F.V,, no prazo de cinco dias uteis, verificam a elegibilidade dos
candidatos e, se for caso disso, notificam os sécios ordinarios proponentes
para, querendo, se pronunciarem em igual prazo.

8. Da deliberacao do Presidente da Assembleia-Geral sobre a elegibilidade dos
candidatos cabe recurso, no prazo de dois dias, para o Conselho Jurisdicional,
o qual reveste natureza urgente.

9. Os candidatos julgados inelegiveis podem ser substituidos no prazo de dois
dias.

10. Acomposicao final das listas candidatas é notificada aos sdcios ordinarios, até
trés dias antes do ato eleitoral.

11. A inelegibilidade superveniente de qualquer candidato ndo suspende o

processo eleitoral.
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1. Se no primeiro escrutinio do ato eleitoral nenhuma lista obtiver maioria

Artigo 70.2 - Escrutinio

absoluta, procede-se de imediato ao novo escrutinio, ao qual sdo admitidas
apenas as duas listas mais votadas.

2. Subsistindo empate reabrir-se-a novo processo eleitoral.

CAPITULO SEGUNDO

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 71.2 - Entrada em vigor
Os presentes estatutos entrardo em vigor cinco dias ap6s a outorga da respetiva

escritura, serdo objeto de divulgacdo em Comunicado Oficial da A.F.V. e revogam

totalmente os anteriores.







